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Veghel, 22 april 2025.

Geacht College,
Naar aanleiding van de presentatie Toekomstvisie Gemeente Meierijstad heeft de Adviesraad deze besproken. Onderstaand treft u hierbij hun reactie/zienswijzen aan.
De Adviesraad Sociaal Domein Meierijstad spreekt zich positief uit over de toekomstvisie,  mede tot stand  gekomen via een uitgebreid participatietraject met een breed scala aan betrokkenen. Het is lovenswaardig dat de gemeente nauw samenwerkt met haar inwoners om de leefomgeving actief vorm te geven en in te vullen. Daarnaast vinden wij dat :
· De toekomstvisie duidelijk een integrale visie is : sociaal-maatschappelijk, economisch, ruimtelijk én bestuurlijk worden in samenhang beschreven.
· Domeinen als wonen, zorg, onderwijs, duurzaamheid en economie worden consistent aan elkaar gekoppeld.
· De visie is helder geschreven, met weinig jargon. Begrippen worden regelmatig toegelicht.
· De hoofdopgaven zijn helder geformuleerd (11 ambities), met elk een koppeling aan de SDG’s.

De toekomstvisie kenmerkt zich in ambitieuze ideeën en plannen voor een duurzame en inclusieve samenleving. Zoals verwoord tijdens de bijeenkomst van de ASD met stakeholders:
“Hoewel de Toekomstvisie ambitieus is en grote uitdagingen kent, met name binnen het sociaal domein, moet deze visie tegen de zomer van 2025 worden vertaald in een meerjarenbeleidsplan ”
 Er wordt echter niet expliciet aangegeven welke opgaven prioriteit krijgen in de uitvoering of fasering tot 2040.Daarnaast zijn er nog weinig concrete uitvoeringsmaatregelen genoemd is er nog geen financiële onderbouwing, geen fasering of implementatieplanning.
Aanbeveling: Stel een meerjaren uitvoeringsagenda en -programma op, met prioritering en middelen en tijdspad

 Volgend jaar zijn er de gemeentelijke verkiezingen. En lijkt het op voorhand niet zeker of een nieuw bestuur de toekomstvisie ‘omarmt’. Het is dan ook belangrijk dat de toekomstvisie in de planvorming voor de verkiezingen geborgd gaat worden.  2040 is dichterbij dan menigeen denkt. Het behalen van de enorme uitdagingen vraagt investeringen als geld, veel inzet en tijd.
Het zou daardoor wenselijk zijn daarvoor een meerjarenbegroting met investeringsplan op te stellen en de uitvoering veilig te stellen door een ambtelijke/bestuurlijke opzet in te richten.

De ASD Meierijstad ziet deze visie als een heldere stip op de horizon, waarbij de samenleving nu aan zet is om haar eigen omgeving naar wens in te richten. Hoe willen we wonen, werken, zorgen, ontspannen, winkelen en samenleven? Wat voor gemeenschap willen we zijn?
In Meierijstad ontstaan talrijke initiatieven die de denkkracht en daadkracht van de inwoners weerspiegelen. Het is van belang dat niet alleen het college van B&W en de gemeenteraad besluiten nemen en uitvoeren, maar dat de samenleving waar mogelijk de regie behoudt en de gemeente ondersteuning biedt waar nodig. Soms is het zoeken wie de leiding moet nemen, maar initiatiefnemers verdienen de kans om zelfstandig te handelen—mits er voldoende draagvlak is.

De ASD benadrukt enkele speerpunten:
Jeugd en toekomst: Er zijn zorgwekkende signalen dat het niet goed gaat. Vroege en brede inzet om problemen te voorkomen is essentieel voor de toekomst .Op dit moment maakt 1 op de 7 jongeren gebruik van jeugdzorg. Meer aandacht derhalve voor een meer gericht preventief jeugdbeleid. Dat preventieve beleid maakt integraal onderdeel uit van de toekomst
Wonen: Bij planontwikkeling moet rekening worden gehouden met voldoende ontmoetingsmogelijkheden op kleine schaal, dicht bij huis. Dit bevordert zorgzame wijken, wat gezien de ontwikkelingen in zorg en welzijn steeds belangrijker wordt—ook in bestaande woonwijken.
Participatie:Inwoners zijn gebaat bij actieve deelname in de samenleving. Dit is niet alleen hun verantwoordelijkheid, maar die van iedereen. We moeten elkaar de kans geven om mee te doen.
Zorg :De samenwerking tussen informele zorg en formele zorg moet meer dan voldoende aandacht krijgen zodat ook alle doelgroepen weten waar zij terecht kunnen. De huidige initiatieven moeten zich goed kunnen nestelen in de maatschappij en in de toekomst een sterke sociale  basis krijgen in de gemeente zoals bv.
· Lokale inclusie – meedoen met elkaar
· Mantelzorg inclusief wonen
· Woonzorgcentra
· Inloopcentra
· Zorg voor elkaar in wijken en dorpscentra
De Inloopcentra spelen een belangrijke rol in de gemeenschap door activiteiten te organiseren die sociale cohesie bevorderen en het gemeenschapsgevoel versterken. De verbindende functie met de versterking met o.m. buurtverbinders kan een stimulans zijn voor de leefbaarheid, gezondheidszorg en de toekomst in ouderenzorg. De Inloopcentra zijn strategisch gelegen en hebben een sterke reputatie en betrokkenheid van vrijwilligers en partners, wat bijdraagt aan het succes van deze vernieuwende activiteiten.

In Meierijstad woont een aanzienlijk aantal ouderen, en de verwachting is dat het aantal zorgbehoevende ouderen in Meierijstad tegen 2040 aanzienlijk zal toenemen. De uitdagingen in de ouderenzorg, intramuraal en in de wijken, worden verder versterkt door een tekort aan personeel en mantelzorgers. Het systeem lijk volledig vast te gaan lopen door deze tekorten.
Er is behoefte aan innovatieve initiatieven zoals Voorzorgcirkels, waarbij ouderen elkaar ondersteunen in hun buurt. Deze cirkels bieden hulp, gezelschap, praktische ondersteuning en zorgzaamheid, en verminderen de afhankelijkheid van professionele zorg. Inspirerende voorbeelden van ouderenzorg uit b.v.  de Gemeente Velp kunnen bijdragen aan goede oplossingen waar een vernieuwende aanpak ouderen helpt langer zelfstandig thuis te wonen.
Financieringsmogelijkheden voor deze initiatieven kunnen zijn  onder andere gemeentelijke subsidies, zorgverzekeraars, fondsen en stichtingen, en samenwerking met welzijnsorganisaties. 

Energietransitie en verbinding met de Toekomstvisie

De Adviesraad ondersteunt de visie op duurzame en klimaatvriendelijke oplossingen. Het realiseren van aardgasvrije wijken kan  echter een grote impact hebben op de inkomenspositie van financieel kwetsbare groeperingen. Gepleit voor t.b.v. deze groeperingen voor goede waarborging voor een haalbaar en betaalbare invoering.

Met deze reactie/zienswijzen op de toekomstvisie hoopt de ASD Meierijstad een constructieve bijdrage te hebben geleverd en hoopt dat deze verder betrokken kan worden bij de verdere beraadslagingen. 


Tot slot wil de Adviesraad in het verlengde van de Toekomstvisie graag nog een opmerking maken m.b.t. de voorgenomen ombuigingen.
Wij hebben vernomen dat bij de voorgenomen ombuigingen het Sociaal Domein gespaard lijkt te  worden. De Adviesraad vindt dit een positief geluid aangezien anders de bestaanszekerheid van bepaalde doelgroepen nog verder onder druk zouden komen te staan en daarmee het belang van een goede sociale structuur zou  worden aangetast  
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John Schut
Vice-voorzitter.
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